
A.T.E.R. della Provincia di Treviso 

Via G. D’Annunzio, 6 – Treviso 

 

DECRETO  

 

 

 

 

 

Oggetto:  Decreto n. 416 del 11/08/2020 – “Affidamento diretto del conferimento dell’incarico di 

responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP) per l’A.T.E.R. di Treviso ai sensi 

dell’art 31 del DLGS 81/2008 e ss.mm., con particolare riferimento agli art 33 e 35 – 

comprensivo del ruolo di componente del comitato per l’applicazione e la verifica delle 

disposizioni aziendali di contenimento della diffusione del COVID-19 per il periodo di 36 mesi 

- CIG: Z782D1031D – importo 9.000,00 €”- Provvedimenti.  

 

IL DIRETTORE 

VISTI: 

- la L.R. Veneto del 3/11/2017, n. 39 e s.m.i. e le relative disposizioni attuative; 

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 28/05/2021, n. 73 di costituzione del C.d.A. 

dell’A.T.E.R. di Treviso; 

- la Deliberazione del C.d.A. n. 73 del 14/06/2021 di presa d’atto della costituzione del nuovo C.d.A.; 

- la Deliberazione del C.d.A. n. 37 del 28/04/2022 con la quale è stato conferito, ai sensi dell’art. 13 dello 

Statuto, l'incarico di Direttore dell’ATER di Treviso alla dott.ssa Rita Marini; 

- l’art. 106, comma 11, del D.Lgs. n. 50 del 2016 smi.; 

- il Regolamento Aziendale per l’affidamento di beni, servizi e lavori approvato con delibera del Consiglio 

di Amministrazione 169 del 27/12/2021;  

CONSIDERATO: 

- che con decreto n. 416 del 11/08/2020 l’Azienda ha affidato la funzione di responsabile del servizio di 

prevenzione e protezione (RSPP) per l’A.T.E.R. di Treviso ai sensi dell’art. 31 del Dlgs 81/2008 e ss.mm., 

con particolare riferimento agli art 33 e 35 – comprensivo del ruolo di componente del comitato per 

l’applicazione e la verifica delle disposizioni aziendali di contenimento della diffusione del COVID-19, alla 

Ditta L&S - FORMAZIONE E SICUREZZA S.r.l. Partita IVA 04824340287, per la durata di 36 mesi 

decorrenti dal 11/11/2020, per un costo complessivo annuo pari a 3.000,00 €; 

- che pertanto la scadenza dell’affidamento è prevista per il 10/11/2023;  

- che il Responsabile del Procedimento (RUP) è la dott.ssa Rita Marini;  

- che la procedura per l’individuazione del nuovo operatore economico a cui affidare l’incarico in oggetto è 

già stata avviata, ma non si è ancora conclusa, e che pertanto vi è l’effettiva necessità di garantire 

precariamente il servizio nelle more della conclusione della procedura indetta per l’affidamento ad un 

nuovo contraente; 

- che il suddetto decreto direttoriale n. 416/2020 prevede, così come richiamato anche nell’ordine di 

fornitura/contratto n. 19/2020, la facoltà da parte dell’Azienda di richiedere la prosecuzione del rapporto 

contrattuale agli stessi patti e condizioni in essere, per il periodo eventualmente necessario all’espletamento 

del nuovo appalto, fino alla sottoscrizione dell’atto di affidamento, e comunque per un periodo non superiore 

a mesi 6 (sei); 

- che tale previsione riprende quanto previsto all’art. 106, comma 11, Dlgs. n. 50 del 2016 smi. che prevede: 

“La durata del contratto può essere modificata esclusivamente per i contratti in corso di esecuzione se è 

prevista nel bando e nei documenti di gara una opzione di proroga. La proroga è limitata al tempo 

strettamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per l’individuazione di un nuovo 

contraente. In tal caso il contraente è tenuto all’esecuzione delle prestazioni previste nel contratto agli stessi 

prezzi, patti e condizioni o più favorevoli per la stazione appaltante”; 

- che la procedura per l’individuazione dell’operatore economico a cui affidare il servizio in oggetto si ipotizza 

possa concludersi entro il 31.12.2023 e conseguentemente il nuovo affidamento possa avere decorrenza dal 

01.01.2024, rientrando nei limiti temporali previsti dalla suddetta normativa; 

N. 913  Data: 08 NOV 2023  Presso Sede Aziendale



- che l’importo previsto per l’esecuzione della prestazione in oggetto per il periodo dal 11.11.2023 al 

31.12.2023, rapportato all’importo annuo complessivo, per gli effettivi giorni di proroga è di 419,17 € IVA 

esclusa; 

- che tale soluzione soddisfa l’interesse di questa Azienda; 

DATO ATTO: 

- che l’importo del presente provvedimento rientra nell’importo del CIG Z782D1031D dell’affidamento 

iniziale di cui al decreto direttoriale n.416 del 11/08/2020;  

- l’operatore economico risulta essere stato già verificato ai sensi dell’art. 80 del Dlgs 50/2016 smi, 

nell’istruttoria di cui all’affidamento in corso e in scadenza; 

RICHIAMATA: 

- la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 137 del 24/10/2022 con la quale è stato approvato il bilancio 

di previsione per l’anno 2023; 

ACCERTATI: 

- la necessaria copertura finanziaria della spesa considerato l’importo disponibile nel budget 5207050004/9.5 

Ufficio guasti e manutenzione - CONSULENZE TECNICHE E PREST.PROF. del bilancio Aziendale per 

l'esercizio in corso; 

- il parere di regolarità contabile dell’Ufficio contabilità; 

RITENUTO: 

- di impegnare e imputare la somma complessiva di 419,17 € esclusa IVA al conto 5207050004/9.5 -Ufficio 

guasti e manutenzione - CONSULENZE TECNICHE E PREST.PROF. del bilancio anno 2023; 

ACCERTATA: 

- l’insussistenza in capo allo scrivente di situazioni di conflitto di interesse (anche potenziale), in attuazione 

dell’art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 e ai sensi dell’art.16 del 

Dlgs n.36/2023; 

VISTO: 

- l'articolo 3 della legge 136/2010, in tema di tracciabilità di flussi finanziari; 

per tutto quanto sopra esposto 

DECRETA 

1. di approvare tutto quanto riportato nelle premesse e costituente parte integrante e sostanziale del presente 

decreto; 

2. di prorogare l’affidamento della funzione di responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP) 

per l’A.T.E.R. di Treviso ai sensi dell’art. 31 del Dlgs 81/2008 e ss.mm., con particolare riferimento agli 

art 33 e 35 – comprensivo del ruolo di componente del comitato per l’applicazione e la verifica delle 

disposizioni aziendali di contenimento della diffusione del COVID-19, alla Ditta L&S - FORMAZIONE E 

SICUREZZA S.r.l. Partita IVA 04824340287, per il periodo dal 11/11/2023 al 31/12/2023, alle medesime 

condizioni contrattuali di cui al decreto n. 416/2020, per l’importo complessivo di 419,17 €, IVA esclusa;  

3. di impegnare e imputare la somma complessiva di 419,17 € esclusa IVA, al budget dell’Ufficio guasti e 

manutenzione, anno 2023, al conto 5207050004/9.5 -Ufficio guasti e manutenzione - CONSULENZE 

TECNICHE E PREST.PROF; 

4. di dare atto altresì che il Codice Identificativo Gara (SMART CIG) di riferimento è Z782D1031D; 

5. di dare atto che il presente provvedimento:  

a. è esecutivo dall’adozione;  

b. non è sottoposto a pubblicazioni ai fini dell’efficacia;  

c. è sottoposto alla pubblicazione sul sito aziendale ai sensi della vigente normativa;  

d. va comunicato al Dirigente dell’Area Tecnica, al Resp. dell’Ufficio guasti e manutenzione, all’Ufficio 

affari generali, all’Ufficio appalti e forniture e all’Ufficio contabilità. 

 

IL DIRETTORE 

dott.ssa Rita Marini 

FIRMATO IN FORMA DIGITALE AI SENSI DI LEGGE 

 


