A.T.E.R. della Provincia di Treviso
Via G. D’ Annunzio, 6 - Treviso

DECRETO

N. 945 Data: 22 NOV 2023 Presso Sede Aziendale

Oggetto: Decisione di contrarre e aggiudicare mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50,

comma 1, lett. b) del DIgs n. 36/2023 del servizio elaborazione paghe e gestione documenti e
adempimenti previdenziali, fiscali e contabili connessi.

CPV 79631000-6 CIG A02674A17D Importo massimo nel biennio 63.840,00 € esclusa IVA
e oneri accessori

Affidatario: MICHELIN RAG. ALBERTO Titolare dello Studio Michelin P.le Vittime di
Fani, 12 32100 Belluno — CF: MCHLRT66D23A2661 — P.IVA: 01092320256

IL DIRETTORE

VISTI:

la L.R. Veneto del 3/11/2017, n. 39 e s.m.i. e le relative disposizioni attuative;

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 28/05/2021, n. 73 di costituzione del C.d.A.
dell’A.T.E.R. di Treviso;

la Deliberazione del C.d.A. n. 73 del 14/06/2021 di presa d’atto della costituzione del nuovo C.d.A.;

la Deliberazione del C.d.A. n. 37 del 28/04/2022 con la quale ¢ stato conferito, ai sensi dell’art. 13 dello
Statuto, I'incarico di Direttore dell’ATER di Treviso alla dott.ssa Rita Marini;

le disposizioni dell’art. 50, comma 1, lett. b) del Dlgs n.36/2023;

il Regolamento Aziendale per 1’affidamento di beni, servizi e lavori approvato con delibera del Consiglio
di Amministrazione 169 del 27/12/2021 per le parti non in contrasto con il nuovo codice;

CONSIDERATO:

che il Responsabile del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del Dlgs n. 36/2023 ¢ la dott.ssa Rita Marini;
che oggetto dell’affidamento ¢ il servizio elaborazione paghe e gestione documenti e adempimenti
previdenziali, fiscali e contabili connessi, per conto dell'Azienda Territoriale per 1'Edilizia Residenziale
della Provincia di Treviso;

che I’art. 50, comma 1, lett. b) del Dlgs n. 36/2023 stabilisce che per gli affidamenti di contratti di servizi e
forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore
a 140.000 euro, si debba procedere ad affidamento diretto, anche senza consultazione di piu operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla
stazione appaltante;

che trattandosi di appalto d’importo inferiore ad euro 140.000,00 e, fermi restando gli obblighi di utilizzo di
strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della
spesa, questa Amministrazione puo, ai sensi dell’art. 62, comma 1, del Dlgs n.36/2023, procedere
direttamente e autonomamente all'acquisizione della fornitura/servizio in oggetto;

che l’art. 17, comma 2, del Dlgs n. 36/2023 prevede che in caso di affidamento diretto, la decisione a
contrarre individua 1’oggetto, I’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti
di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-
professionale;

che per il servizio in oggetto, da esperirsi tramite strumento di acquisto in quanto non ¢ prevista I’apertura
di un confronto competitivo, questa amministrazione si ¢ avvalsa della piattaforma di approvvigionamento
digitale conforme al disposto dell’art. 25 del Dlgs n. 36/2023 Tuttogare;

che I’affidamento del servizio in outsourcing si rende necessario a causa dell’impiego in altre mansioni di
personale qualificato e alla contestuale insufficienza di personale dotato della specifica qualificazione
richiesta per lo svolgimento delle funzioni considerata la particolarita della prestazione;

che il servizio non rientra nell’ambito di applicazione dei criteri ambientali minimi adottati ed in vigore in
base al Piano per la sostenibilita ambientale dei consumi del settore della pubblica amministrazione;



- che ai sensi dell’art. 58 del DIgs n.36/2023, ’affidamento, peraltro gia accessibile alle microimprese,
piccole e medie imprese, dato I’importo non rilevante, non ¢ suddivisibile in lotti aggiudicabili
separatamente;

- che listruttoria informale a cura del RUP, finalizzata all’individuazione dell’operatore economico in
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, ¢ stata
svolta mediante un’indagine di mercato tra gli operatori del settore iscritti all’Ordine dei Consulenti del
Lavoro;

- che ¢ stato individuato il rag. ALBERTO MICHELIN - Titolare dello Studio Michelin Piazzale Vittime di
Fani, 12 - 32100 Belluno, quale operatore economico da consultare in quanto iscritto all’Ordine e con
documentate esperienze nell’ambito della gestione del servizio in oggetto per conto di altri Enti pubblici
economici, che applicano il medesimo contratto collettivo nazionale di Ater Treviso;

- che pertanto ’esito dell’istruttoria, adeguata e sufficiente in relazione al principio del risultato di cui
all’art.1 del Dlgs n. 36/2023, ha individuato quale affidatario del servizio oggetto del presente
provvedimento al Rag. ALBERTO MICHELIN - Titolare dello Studio Michelin Piazzale Vittime di Fani,
12 - 32100 Belluno — CF: MCHLRT66D23A2661 — P.IVA: 01092320256, che si ¢ dichiarato disponibile
ad eseguire il servizio alle condizioni indicate nella richiesta di preventivo prot. 15710/2023 e nell’allegato
capitolato speciale descrittivo prestazionale, per un importo pari a euro 63.840,00 oltre IVA e oneri
accessori, per un periodo di 24 mesi con decorrenza dal 01/01/2024;

- che I’importo proposto si ritiene congruo e conveniente per I’amministrazione anche in relazione ai prezzi
praticati per servizi analoghi ad amministrazioni limitrofe;

- che trattandosi di un servizio di natura intellettuale, ai sensi dell’art. 108, comma 9, del Dlgs 36/2023
’operatore economico nella formulazione del preventivo non ha indicato i costi della manodopera e degli
oneri aziendali;

- che il quadro economico complessivo costituito da:

» importo massimo di affidamento: 63.840,00 € esclusa iva e oneri accessori;

» durata del contratto: 01/01/2024-31/12/2025, a seguito dell’ordine di fornitura con valore di contratto
ai sensi dell’art. 18, c. 1, del Dlgs 36/2023;

» opzione rinnovo per ulteriori 24 mesi, per un importo massimo di € 63.840,00, al netto di Iva e oneri
accessori; tale opzione dovra essere esercitata comunicandola all’appaltatore mediante posta
elettronica certificata almeno 3 mesi prima della scadenza del contratto originario;

» importo preventivato per eventuale revisione prezzi (art.60): 5.107,00 €

DATO ATTO:

- del rispetto del principio di rotazione in quanto si tratta del primo affidamento di tale tipologia di servizio,
che pertanto non ha coinvolto alcun operatore economico in precedenza;

- che ¢ stato acquisito il CIG A02674A17D tramite il sistema SIMOG presso I’ Autorita di vigilanza sui
contratti pubblici ai fini sia della tracciabilita di cui alla legge 136/2010 che ai fini del monitoraggio dei
contratti pubblici;

- che ai sensi dell’art. 53 comma 4, del Dlgs. 36/2023 smi, I’affidatario ¢ tenuto a presentare cauzione
definitiva di euro 3.192,00;

- che la stipulazione del contratto, ai sensi dell'art. 18, comma 1, del Codice Dlgs n. 36/2023, avverra in
modalita elettronica nel rispetto delle pertinenti disposizioni del codice dell'amministrazione digitale, di cui
al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, mediante scrittura privata con registrazione in caso d’uso;

RICHIAMATA:
- ladelibera del Consiglio di Amministrazione n. 137 del 24/10/2022 con la quale ¢ stato approvato il bilancio
di previsione per I’anno 2023;

ACCERTATI:

- la necessaria copertura finanziaria della spesa considerato 1’importo disponibile nel budget dell’Ufficio
risorse umane al conto 5207010011/5.11 — Consulenze e Prestazioni Professionali del bilancio Aziendale;

- il parere di regolarita contabile dell’Ufficio contabilita;

RITENUTO:
- di impegnare e imputare la somma complessiva di 63.840,00 €, esclusa IVA e oneri accessori, al budget
dell’Ufficio risorse umane, di cui:
- 31.920,00 € al conto 5207010011/5.11-Ufficio risorse umane - S050002 - Consulenze e Prestazioni
Professionali del bilancio anno 2024;



- 31.920,00 € al conto 5207010011/5.11-Ufficio risorse umane - S050002 - Consulenze e Prestazioni
Professionali del bilancio anno 2025;

ACCERTATA:

- I’insussistenza in capo allo scrivente di situazioni di conflitto di interesse (anche potenziale), in attuazione
dell’art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 ¢ ai sensi dell’art.16 del
Dlgs n.36/2023;

CONSTATATO:

- che il suddetto operatore ha fornito 1’autocertificazione in merito al possesso dei requisiti di carattere
generale di cui agli artt. 94 ¢ 95 del D.Lgs. 36/2023, in conformita a quanto previsto dall’art. 52 del
medesimo Decreto;

- che sono stati effettuati nel sistema FVOE gli accertamenti di verifica del possesso dei requisiti di carattere
generale previsti dal Dlgs. n. 36/2023;

VISTO:
- l'articolo 3 della legge 136/2010, in tema di tracciabilita di flussi finanziari

per tutto quanto sopra esposto
DECRETA

1. di approvare tutto quanto riportato nelle premesse, costituente parte integrante e sostanziale del presente
decreto;

2. di procedere all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del Dlgs n. 36/2023, del servizio
di elaborazione paghe e gestione documenti ¢ adempimenti previdenziali, fiscali e contabili connessi,
all’operatore economico MICHELIN RAG. ALBERTO Titolare dello Studio Michelin P.le Vittime di Fani,
12 32100 Belluno — CF: MCHLRT66D23A2661 — P.IVA: 01092320256, secondo il seguente quadro
economico complessivo di spesa:

» importo massimo di affidamento: 63.840,00 € esclusa iva e oneri accessori;

» durata del contratto: 01/01/2024 - 31/12/2025, a seguito dell’ordine di fornitura con valore di contratto
ai sensi dell’art. 18, c. 1, del Dlgs 36/2023;

» opzione rinnovo per ulteriori 24 mesi, per un importo massimo di 63.840,00 €, al netto di Iva e oneri
accessori, precisando che tale opzione potra essere esercitata comunicandola all’affidatario mediante
posta elettronica certificata, almeno 3 mesi prima della scadenza del contratto originario;

» importo preventivato per eventuale revisione prezzi (art.60): 5.107,00 €

alle condizioni riportate nella richiesta di preventivo, nell’allegato capitolato speciale descrittivo

prestazionale e nel preventivo trasmesso attraverso la piattaforma Tuttogare (codice identificativo ID 92);

3. di demandare al RUP, per mezzo degli Uffici competenti tutti gli adempimenti derivanti dalla presente
determinazione ed in particolar modo ’accertamento delle condizioni di legge in capo all’affidatario e
I’acquisizione della documentazione necessaria ai fini della stipula del relativo contratto;

4. di impegnare e imputare la somma complessiva di 63.840,00 €, esclusa [IVA e oneri accessori, al budget
dell’Ufficio risorse umane, di cui:
- 31.920,00 € al conto 5207010011/5.11-Ufficio risorse umane - S050002 - Consulenze e Prestazioni
Professionali del bilancio anno 2024;
- 31.920,00 € al conto 5207010011/5.11-Ufficio risorse umane - S050002 - Consulenze e Prestazioni
Professionali del bilancio anno 2025;

5. di dare atto altresi che il Codice Identificativo Gara CIG SIMOG, attribuito al presente affidamento, ¢ CIG
A02674A17D;

6. di dare atto che I’affidatario & soggetto all’obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari, ai sensi e per gli
effetti della legge n 136/2010 ed ¢ pertanto tenuto a fornire a questa Azienda tutti gli elementi identificativi
richiesti dalla legge, con la specificazione che il mancato adempimento degli obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari di cui alla citata legge ¢ causa di risoluzione immediata del contratto;

7. di procedere con la stipulazione del contratto, ai sensi dell'art. 18, comma 1, del Codice Dlgs n. 36/2023,
in modalita elettronica nel rispetto delle pertinenti disposizioni del codice dell'amministrazione digitale, di
cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, mediante scrittura privata con registrazione in caso d’uso;



8. dinon applicare, ai sensi dell'art. 18, comma 3, lett. d) del Dlgs. 36/2023, il termine dilatorio di trentacinque
giorni per la stipula del contratto;

9. di pubblicare il presente decreto ai sensi degli artt. 20, 27 e 28 del DIgs n.36/2023 e smi.

10.di dare atto che il presente provvedimento:
a. ¢€ esecutivo dall’adozione;
b. non ¢ sottoposto a pubblicazioni ai fini dell’efficacia;
c. ¢ sottoposto alla pubblicazione sul sito aziendale ai sensi della vigente normativa;
d. va comunicato all’Ufficio risorse umane, all’Ufficio contabilita, all’Ufficio appalti e forniture e al RUP
incaricato dell’affidamento oggetto del presente decreto.

IL DIRETTORE
dott.ssa Rita Marini
FIRMATO IN FORMA DIGITALE AI SENSI DI LEGGE



