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Simone dott. Pagnin

Data di nascitar Nazionalita: ¢ Sesso: S
Presentazione: Il sottoscritto/a PAGNIN SIMONE, ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni

penali previste dall'art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

ESPERIENZA LAVORATIVA

04/2021 - ATTUALE - Padova - Rovigo, Italia '
COORDINATORE PROGETTO V.A.L.I.- VALORE, AUTONOMIA, LAVORO, INCLUSIONE - FONDAZI
ONE CASSA DI RISPARMIO DI PADOVA E ROVIGO

Coordinatore del Progetto V.A.L.l. (Valore Autonomia Lavoro Inclusione) per I'Ambito Territoriale di Padova e
Rovigo. Progetto di punta dell'area Innovazione della FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI PADOVA E
ROVIGO, il V.A.L.. ha la finalita di favorire e promuovere I'empowerment e l'autodeterminazione delle
persone che stanno sperimentando una situazione di vulnerabilita e svantaggio nell'uscita dalla condizione
di poverta ed emarginazione sociale e lavorativa. Come Coordinatore Sociale mi occupo prioritariamente
delle seguenti attivita e responsabilita:

o partecipazione alla cabina di regia per la programmazione, pianificazione e attuazione del progetto

V.A.L.L

o supervisione e modifica del protocollo di progetto e intervento
raccordo periodico con il Project Manager dell'Ente attuatore (IRECOOP VENETO) e i Responsabili di
progetto della FONDAZIONE CARIPARO
collaborazione attiva con i fornitori esterni per la realizzazione del gestionale di profilazione sociale e
lavorativa
o partecipazione agli incontri istituzionali con gli Enti del territorio (Comuni, Centri per I''mpiego, Equipe
multidisciplinari, Servizi Sociali, Servizi specialistici, Enti profit e No profit)
supervisione, coaching e affiancamento ai collaboratori Community Manager/OML del Progetto
coordinamento e il monitoraggio dell'accompagnamento dei beneficiari
gestione delle criticita emergenti e supporto sistematico alle richieste pervenute
promozione dell'uniformita operativa nei presidi territoriali coerentemente con quanto definito nel
protocollc di intervento
o monitoraggio e condivisione con i Community Manager/OML delle risorse strategiche presenti nel
territorio (Politiche attive del lavoro, iniziative per l'autoimprenditorialita promosse dalla Camera di
Commercio, progettualita regionali e Comunali per l'inclusione socio - lavorativa)
attivita di docenza e formazione continua ai Community Manager/OML
affiancamento intensivo di gruppo e individuale ai nuovi Community Manager/OML
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06/2013 - ATTUALE - Padova, Italia
PSICOLOGO - PSICOTERAPEUTA - STUDIO DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA - LIBERO

PROFESSIONISTA

Psicologo - psicoterapeuta libero professionista negli ambiti specialistici della psicologia del lavoro e delle
organizzazioni e della psicologia clinica. Le attivita di cui mi occupo sono principalmente le seguenti:

PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI
o ASSESSMENT
o job analysis/profile
o selezione del personale
o conduzione dei colloqui psicologici e matching persona - ruolo - organizzazione
o utilizzo di materiale testistico e assessment center con esercitazioni individuali/di gruppo

o FORMAZIONE



analisi dei fabbisogni formativi

macro - micro progettazione della formazione
attivita di docenza

valutazione della formazione
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SVILUPPO ORGANIZZATIVO
studio delle caratteristiche dell'organigramma aziendale e dei relativi piani di sviluppo organizzativo
consulenza strategica alla Proprieta/Management

development center
sviluppo piani di carriera, academy interna, riassetto vision - mission - cultura e clima organizzativo
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PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
selezioni concorsuali
assessment center
formazione del personale
supervisione - intervisione

o] o] =] (¢} C

...collaborazioni professionali di rilievo:

analisi delle reti organizzative informali, delle aree critiche della struttura e di quelle ad alto potenziale

CONTARINA S.p.A., AVANCINI S.p.A., EURO3PLAST S.p.A., UBI BANCA S.p.A., SALEF S.r.l., CISES S.r.l., SIVES.r.l.,

COMUNE DI PADOVA, COMUNE DI VALDAGNO, COMUNE DI VITTORIO VENETO, COMUNE DI SERNAGLIA
DELLA BATTAGLIA, COMUNE DI QUINTO VICENTINO, COMUNE DI BOLZANO VICENTINO

PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA
o attivita di diagnosi
° consulenza e sostegno p5|colog|co degli adulti
o percorsi di psicoterapia individuale e di coppia
o psicoterapia di gruppo
o riabilitazione cognitiva
o attivita di supervisione
° incontri di sensibilizzazione rivolti al benessere della comunita

...esperienze cliniche di rilievo:

2018 - Tirocinio di specializzazione (200 ore) CASA DI CURA VILLA NAPOLEON (Preganziol) Supervisore: dott.

Garonna - Primario e Direttore Sanitario ;

2016/ 2017 - Tirocinio di specializzazione (400 ore) presso CENTRO D} SALUTE MENTALE (Ulss 3 Serenissima

- Palazzo Boldu, VE) Supervisore: dott.ssa Schiavo - Dirigente Psicologa/Psicoterapeuta ;
2015 - Tirocinio di specializzazione (200 ore) presso CENTRO DISTURBI COGNITIVI (Ospedale di
Camposampiero) Supervisore: dott. Garbin - neurologo/psichiatra

Padova, Italia

02/12/2021 - 03/12/2021 - Padova, Italia
COMMISSARIO PSICOLOGO - COMUNE DI PADOVA

Psicologo componente esterno della commissione selezione Istruttori tecnici.
Principali attivita e responsabilita:
o analisi del profilo professionale e individuazione delle competenze trasversali chiave
o preparazione dei quesiti per I'approfondimento delle competenze trasversali selezionate e degli
indicatori di valutazione \
o conduzione dei colloqui di accertamento delle competenze trasversali e attribuzione del relativo
punteggio
o preparazione delle schede sintetiche individuali

16/11/2021 - Feltre, Italia
COMMISSARIO PSICOLOGO - UNIONE MONTANA FELTRINA

Psicologo componente esterno della commissione concorso tempo indeterminato Istruttore direttivo
tecnico.
Principali attivita e responsabilita:
o analisi del profilo professionale e individuazione delle competenze trasversali chiave
o preparazione dei quesiti per I'approfondimento delle competenze trasversali selezionate e degli
indicatori di valutazione



o preparazione prova individuale di assessment per l'intelligenza emotiva nei contesti organizzativi

o conduzione dei colloqui di accertamento delle competenze trasversali e attribuzione del relativo
punteggio

o preparazione delle schede sintetiche individuali

25/10/2021 - 08/11/2021 - Padova, Italia
COMMISSARIO PSICOLOGO - COMUNE DI PADOVA

Membro aggregato Psicologo della commissione esaminatrice def concorso per Istruttori amministrativi a
tempo indeterminato.
Principali attivita e responsabilita:
o analisi del profilo professionale e individuazione delle competenze trasversali chiave
o preparazione dei quesiti per 'approfondimento delle competenze trasversali selezionate e degli
indicatori di valutazione "
o conduzione dei colloqui di accertamento delle competenze trasversali e attribuzione del relativo
punteggio
o preparazione delle schede sintetiche individuali

17/09/2021 ~ 20/09/2021 -~ Padova, [talia
COMMISSARIO PSICOLOGO - COMUNE DI PADOVA

Psicologo componente esterno della commissione selezione Istruttori tecnici e Istruttori amministrativi.
Principali attivita e responsabilita:
o analisi del profilo professionale e individuazione delle competenze trasversali chiave
o preparazione dei quesiti per ['approfondimento delle competenze trasversali selezionate e degli
indicatori di valutazione
o conduzione dei colloqui di accertamento delle competenze trasversali e attribuzione del relativo
punteggio
o preparazione delle schede sintetiche individuali

27/05/2021 - 07/07/2021 - Padova, Italia :
COMMISSARIO PSICOLOGO - COMUNE DI PADOVA

Psicologo componente esterno della commissione selezione Istruttori amministrativi.
Principali attivita e responsabilita:
o analisi del profilo professionale e individuazione delle competenze trasversali chiave
o preparazione dei quesiti per I'approfondimento delle competenze trasversali selezionate e degli
indicatori di valutazione
o conduzione dei colloqui di accertamento delle competenze trasversali e attribuzione del relativo
punteggio
o preparazione delle schede sintetiche individuali

2470572021 - Padova, Italia
COMMISSARIO PSICOLOGO - COMUNE DI PADOVA

Psicologo componente esterno della commissione esaminatrice della procedura selettiva per il conferimento
di incarichi professionali di psicologo del lavoro Settore servizi Sociali.

18/12/2017 - 06/04/2021 - Padova, ltalia
PSICOLOGO DEL LAVORO - RANDSTAD PRESSO COMUNE DI PADOVA - SETTORE SERVIZI SOCIALI

Psicologo referente e coordinatore dell'area Lavoro - Formazione dell'équipe multidisciplinare dedicata
all'attuazione delle Misure Nazionali di contrasto alla poverta del Settore Servizi Sociali del Comune di
Padova (Ente Capofila) e dei 28 Comuni dell’Ambito Territoriale Ex Ulss 16. Principali attivita e responsabilita
connesse al ruolo:

o co-costruzione e ideazione dei progetti di Ambito

o progettazione e attuazione degli interventi per I'inclusione sociale e lavorativa WL



o costruzione e connessione della Rete territoriale dei Partner Istituzionali e di Progetto

o mappatura delle risorse di natura formativa e/o lavorativa presenti nel territorio

° supervisione e intervisione d'equipe con i case manager - educatori - operatori del mercato del lavoro

o formazione specialistica ai collaboratori OML, educatori, assistenti sociali, volontari del Servizio Civile

o orientamento di base e specialistico

o supporto psicologico, coaching ed empowerment individuale/di gruppo

‘o progettazione e conduzione di laboratori formativi per I'aggiornamento delle competenze tecnico

professionali e trasversal

o profilazione lavorativa e matching persona - ruolo - organizzazione

o consulenza e supporto all'’Ambito Territoriale e alle Aziende

o attivazione di politiche attive e costruzione dei Progetti individuali

o accompagnamento e monitoraggio delle pérsone e dei percorsi attivati
Le competenze chiave richieste nello specifico contesto professionale sono: autonomia nella formulazione di
piani e strategie; pianificazione, organizzazione e gestione dei progetti; creativita, innovazione e pensiero
prospettico; orientamento alle soluzioni; adattabilita e flessibilita; apertura ai rapporti interpersonali, alla
negoziazione e alla collaborazione tra persone/Enti; coordinamento del gruppo di lavoro e promozione della
formazione continua.

Padova, Italia

2019 - 2020 - Treviso, ltalia
COORDINATORE DI PROGETTO DI SVILUPPO ORGANIZZATIVO - SALEF SRL PER CONTARINA
S.P.A.

Coordinamento del progetto di Development Center che ha coinvolto le posizioni apicali di Contarina (Prime
e Seconde linee) ed ha accompagnato Presidenza e Direzione Generale nel processo di sviluppo
organizzativo e riorganizzazione. Le attivitd hanno riguardato principalmente:

° co-costruzione con la committenza del Piano di Sviluppo Organizzativo e delineazione del target

aziendale interessato

o definizione e articolazione degli aspetti progettuali

° somministrazione di test motivazionali/psicoattitudinali/psicodiagnostici (TOM, BIP, WARTEGG)

o scoring dei risultati e report individuali

> conduzione delle attivita di assessment di gruppo (in basket, role play, Ieaderless group discussion)

o supervisione dei collaboratori in affiancamento

o conduzione dei colloqui individuali di approfondimento e restltu2|one
Lo specifico progetto professionale vedeva coinvolte le figure dirigenziali e i responsabili di funzione, la
Presidenza e la Direzione Generale. Era fondamentale prevedere frequenti riunioni di aggiornamento e di
allineamento alla vision aziendale con la committenza per iniziare a ridisegnare il possibile organigramma
aziendale in ottica di Sviluppo Organizzativo.

26/06/2020 - Valdagno, Italia ]
COMMISSARIO PSICOLOGO - CONSORZ|O POLIZIA LOCALE VALLE AGNO

Psicologo componente esterno della commissione concorso tempo indeterminato Agenti di polizia locale.
Rrincipali attivita e responsabilita:

o analisi del profilo professionale e individuazione delle competenze trasversali chiave

° somministrazione materiale testistico per la rilevazione della motivazione al ruolo

o attivita di assessment center con prove individuali e di gruppo per la valutazione delle competenze

trasversali e dei potenziali dei candidati

o conduzione dei colloqui individuali

o valutazione delle idoneita al ruolo oggetto di concorso

o preparazione delle schede sintetiche individuali dei candidati

2017 - 2019 - Quinto Vicentino, Balzano Vicentino, Sernaglia della Battaglia, Italia
DOCENTE/FORMATORE SENIOR - CISES SRL PER COMUNE DI QUINTO VICENTINO, BOLZANO
VICENTINO, SERNAGLIA DELLA BATTAGLIA

Percorsi formativi rivolti al personale interno e finalizzati alla promozione del Benessere Organizzativo e
dell'Organizzazione Positiva. Le giornate formative erano costruite su misura e condivise con le
Amministrazioni Comunali coinvolte in funzione delle aree da potenziare emerse dalla preliminare analisi
organizzativa QOP. Le aree oggetto di formazione sono state principalmente il clima e la cultura

organizzativa, i valori personal-professionali, la leadership positiva, la collaborazione e il teambuilding, la
’ ’i .t'r ‘;;



gestione costruttiva dei conflitti, le tecniche di briefing e la gestione delle riunioni d'équipe, il problem
solving e il decision making, la comunicazione interna - esterna efficace.

12/07/2019 - Valdagno, ltalia
COMMISSARIO PSICOLOGO - COMUNE DI VALDAGNO

Psicologo componente esterno della commissione concorso tempo indeterminato Assistente Sociale.
Principali attivita e responsabilita:

o analisi del profilo professionale e individuazione delle competenze trasversali chiave

o somministrazione materiale testistico per la rilevazione della motivazione al ruolo

o attivita di assessment center con prove individuali e di gruppo per la valutazione delle competenze

trasversali e dei potenziali dei candidati

o conduzione dei colloqui individuali

o valutazione delle idoneita al ruolo oggetto di concorso

o preparazione delle schede sintetiche individuali dei candidati

08/07/2019 - Vittorio Veneto, Italia
COMMISSARIO PSICOLOGO - CISES SRL PER COMUNE DI VITTORIO VENETO

Psicologo componente esterno della commissione concorso tempo indeterminato Agenti di polizia locale.
Principali attivita e responsabilita:
o analisi del profilo professionale e individuazione delle competenze trasversali chiave
o attivita di assessment center con prove individuali e di gruppo per la valutazione delle competenze
trasversali e dei potenziali dei candidati
o conduzione dei colloqui individuali
o preparazione delle schede sintetiche individuali dei candidati

01/06/2019 - Valdagno, Italia
COMMISSARIOQ PSICOLOGO - COMUNE DI VALDAGNO

Psicologo componente esterno della commissione concorso tempo indeterminato Istruttore direttivo
amministrativo.
Principali attivita e responsabilita:

o analisi del profilo professionale e individuazione delle competenze trasversali chiave

o somministrazione materiale testistico per la rilevazione della motivazione al ruolo

o attivita di assessment center con prove individuali e di gruppo per la valutazione delle competenze

trasversali e dei potenziali dei candidati

o conduzione dei colloqui individuali

o valutazione delle idoneita al ruolo oggetto di concorso

o preparazione delle schede sintetiche individuali dei candidati

2016 - 2018 - Vicenza, Italia
COORDINATORE DEI PROGETT! DI ORGANIZATIONAL NETWORK ANALYSIS E SVILUPPO
ORGANIZZATIVO - AVANCINI S.P.A./EURO3PLAST S.P.A.

Coordinatore di progetti di ONA e Sviluppo Organizzativo per STUDIO BICEGO S.r.l. storica Societa di
consulenza direzionale del territorio. Le attivita principali prevedevano:
o |'organizzazione delle riunioni con le Proprieta, gli A.D. e i Direttori di divisione per la strutturazione
degli interventi e il coinvolgimento della popolazione aziendale interessata
o definizione dei tempi e metodi di progetto, delle risorse necessarie all'attuazione, degli strumenti di
analisi e di valutazione
o conduzione dei gruppi di lavoro e somministrazione degli strumenti di assessment
o analisi quali - quantitativa delle reti organizzative informali che costituiscono la struttura dell'Azienda
e i flussi/dinamiche organizzative
o messa in evidenza dei potenziali e delle eventuali criticita della struttura della rete in ottica di sviluppo
organizzativo
o delineazione degli interventi strategici (progetti formativi, rafforzamento del personale, piani di
carriera, ottimizzazione nella gestione del personale, etc.)



08/2018 - Padova, ltalia
COMMISSARIO PSICOLOGO - COMUNE DI PADOVA

Membro esperto della Commissione per la procedura selettiva Capo Settore Risorse Finanziarie.
Principali attivita e responsabilita:
o analisi del profilo professionale
o approfondimento della natura e qualita della motivazione, delle aspirazioni professionali, dei valori
professionali e delle competenze trasversali chiave dei Candidati
° preparazione delle schede sintetiche individuali

2016 - 2017 - ltalia
DOCENTE/FORMATORE SENIOR - ACADEMY ITALIANE GRUPPO UBI BANCA S.P.A. - CISES SRL
PER GRUPPO UBI BANCA S.P.A.

Percorsi formativi rivolti alle figure di Direttori/Vicedirettori di Filiale finalizzati alla promozione e
interiorizzazione del buon lavoro attraverso la prospettiva dell'Organizzazione Positiva, allo sviluppo di una
Leadership positiva e alla gestione efficace e costruttiva dei collaboratori, all'implementazione di azioni
efficaci per il miglioramento della Performance individuale e di gruppo e del Ben-essere organizzativo.

Il progetto formativo ha interessato le Academy del Gruppo di Roma, Milano, Genova, Torino, Vicenza,
Brescia.

2015 - 2017 - Venezia, Italia

CONSULENTE ESPERTO DI SELEZIONE - SI.VE. FORMAZIONE/CONFINDUSTRIA VENEZIA

Attivita di consulenza per selezioni su grandi numeri degli Addetti alla sicurezza aeroportuale per gli
Aeroporti di Venezia e Treviso. Le principali attivita riguardavano la somministrazione, scoring e reportistica
di test psicodiagnostici e psicoattitudinali, colloqui psicologici individuali, valutazione della competenze
trasversali e dei potenziali, preparazione dei report per la committenza e restituzione ai candidati, stesura
graduatorie finali e valutazione idoneita al ruolo.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01/2015 - 12/2018 - Padova, Italia
SPECIALIZZAZIONE QUADRIENNALE IN PSICOTERAPIA COGNITIVO - COSTRUTTIVISTA - PSIOP

Campi di studio
o Specializzazione in psicoterapia, intervento sul disagio in ambito organizzativo e valorizzazione della
persona

Tesi: Il sogno, la metaforé, il dilemma. L'Analisi del Ruolo nel Caso organizzativo ARCo per l'intervisio
70/70 con Lode .

1272012 - Padova, lalia
ESAME DI STATO PER L'ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI PSICOLOGO - Un
iversita degli Studi di Padova

0572011 - 02/2012 ~ Mitano, Italia
MASTER H.R. PER ESPERTI IN FORMAZIONE E SVILUPPO ORGANIZZATIVO - Istituto Studi
Multidisciplinari per le Organizzazioni 1.5.M.0O. .

Tesi : Social Network Analysis applicata al Processo Formativo: make visible the interpersonal organizational
behaviour -

Vincitore borsa di studio per merito a copertura totale del Master
Finanziatore: "Corriere della Sera" - Milano

Massimo profitto



10/2006 - 04/2011 - Padova, Italia
LAUREA IN PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLA COMUNICAZIONE - Universita degli
Studi di Padova

Tesi: Contratto psicologico "tipico" e "atipico™: conseguenze sul piano individuale ed Organizzativo
110/110 con Lode ' ’

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto ) Lettura Produzione orale Interazione orale
INGLESE B1 B1 B1 - Bt B1

FRANCESE - A2 B1 . A2 A2 A2

Livelli: A1 8 A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

« COMPETENZE DIGITALI

Le mie competenze digitali

Posta elettronica | Padronanza del Pacchetto Off"ce (Word Excel PowerPoint ecc) | Utilizzo del broswer i
Posta elettronica certificata |. Windows

PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: B

s ONORIFICENZE E RICONOSCIMENTI

2016
PREMIO INNOVAZIONE IN PSICOLOGIA - Ordine degli Psicologi del Veneto

Ideatdre del Visual Network Process per I'analisi delle reti informali all'interno delle Organizzazioni e la
. gestione strategica HR
https:/www.youtube.com/watch?v=irOLu4113ul

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell‘art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003.n. 196 -
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla
protezione dei dati personali”. )

Albignasego, 01/06/2022



