AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE
DELLA PROVINCIA DI TREVISO

Verbale di Accordo
Proroga validita Contratto Collettivo Aziendale “Premio di risultato per triennio 2015 - 2017”

L'anno 2018, il giorno 22 del mese di maggio, alle ore 15.00, presso la sede dell’Azienda in Treviso, via G.
D’Annunzio n.6, si sono incontrati:

I’Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale della Provincia di Treviso, di seguito denominata “Azienda”,
rappresentata dal Commissario Straordinario ing. Luca Barattin

la Rappresentanza Sindacale Unitaria, nelle persone dei sigg.ri Giampaolo Zardini, Sabina Manente e
Fabrizio Ortolan, unitamente alle 00.SS. territoriali in rappresentanza di UILTRASPORTI nella persona del
signor Siro Martini

PREMESSO

- che in data 15 settembre 2015 tra I'Azienda e le 00.SS. & stato sottoscritto un accordo collettivo aziendale
correlato alla produttivita avente valenza per il triennio 2015 - 2017;

- che il 1° gennaio 2018 tale accordo ha cessato di produrre i suoi effetti con lo scadere del periodo di
durata dell’accordo stesso;

- che nelle more del rinnovo degli Organi Aziendali si ritiene opportuno procedere ad una proroga
dell’accordo esistente per il periodo 01.01.2018 —31.12.2018.

Tutto cido premesso, le Parti come sopra rappresentate hanno convenuto di stipulare il seguente
accordo:

e Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo.

e |l contratto collettivo aziendale “Premio di risultato per triennio 2015 — 2017” & prorogato per I'anno
2018 e cessera i suoi effetti al 31.12.2018.

e La “Scheda Obiettivi”, sia per la parte “Obiettivi Generali” che per la parte “Obiettivi Individuali” &
integralmente sostituita dall’obiettivo generale aziendale, comune a tutti i lavoratori, relativo
all’applicazione della L.R. n. 39/2017.
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e Le Parti concordano fin d’ora di incontrarsi entro il mese di luglio 2018 per dare avvio alla trattativa
finalizzata alla sottoscrizione dell’accordo collettivo in materia di premio di produttivita a valere per il
triennio 2019 - 2021.

Si da atto che il richiamato contratto collettivo sottoscritto in data 15.09.2015 & stato depositato alla
Direzione Territoriale del Lavoro in data 18.12.2015 ed & conforme ai criteri di misurazione e verifica degli
incrementi di produttivita, redditivita, qualita, efficienze ed innovazione, ci cui all'art. 1, commi 182 - 189,
della Legge 28/12/2015, n. 208 e del DM 25/03/2016 e s.m.i.

Letto, approvato e sottoscritto. # /7
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